
 
 

Ben jij op zoek naar een baan met betekenis, vrijheid én persoonlijk contact? 

Bij MaasWonen in Rotterdam krijg je die kans als: 

 

Complexbeheerder (huismeester) |36 uur 

Ontdek deze rol bij MaasWonen in Rotterdam 

 

Ben je op zoek naar werk waarin je écht iets betekent voor mensen? Waar je gezien wordt, waar je je 

levenservaring kunt inzetten en waar geen dag hetzelfde is? Dit zou je zomaar héél goed kunnen 

vinden bij MaasWonen. 

Bij ons draait het niet om hokjes, maar om mensen. Om bewoners die je bij naam kent. Om collega’s 

die je waarderen. Om een organisatie die je de ruimte geeft om op jouw manier bij te dragen. 

Wat jij belangrijk vindt, vind je hier: 

• Tijd en aandacht voor mensen. 

Je bent zichtbaar en aanwezig in de wooncomplexen, leert bewoners kennen en bouwt een 

band op als hun ‘huismeester’. Je laat je niet gek maken door de waan van de dag. 

• Een rol met betekenis. 

Ouderen ondersteunen bij prettig en zelfstandig wonen is waardevol werk. Jouw 

aanwezigheid maakt het verschil, elke dag opnieuw. 

• Afwisseling en vrijheid. 

Je hebt meerdere wooncomplexen in Rotterdam waar je op vaste tijden te vinden bent en 

kunt daar zelf je tijd indelen, hoewel die ook wordt bepaald door de meldingen die op 

kantoor binnenkomen. Je schakelt tussen kleine reparaties, bewonerscontact, overleggen en 

meer. 

• Verantwoordelijkheid en vertrouwen. 

Je krijgt vertrouwen en wordt serieus genomen. Je bent een volwaardig lid van een 

betrokken, informeel team. 

• Ruimte voor wie jij bent 

Ben je een aanpakker met mensenkennis? Of je nu aan het begin staat van je loopbaan of 

juist veel ervaring meebrengt: bij MaasWonen telt wie je bent en wat je meebrengt.  

Herken je jezelf hierin? 

• Je voelt goed aan wat mensen nodig hebben, en ook waar jouw grens ligt. 

• Je bent sociaal, empathisch én duidelijk – je zegt wat je doet en doet wat je zegt. 

• Je houdt van praktische dingen: een lekkende kraan, piepende deur of kapotte lamp? Jij ziet 

wat er moet gebeuren en lost het graag op. 

• Je vindt het fijn om zelfstandig te werken, maar zoekt ook verbinding met collega’s. 

• Je bent graag onderweg, actief op meerdere locaties, met vaste bewoners én nieuwe 

gezichten. 

  



 
 

Wat krijg je ervoor terug? 

• Salaris van € 3.322,- tot € 4.151, - per maand (schaal F, 36 uur/week) 

• Een jaarcontract met uitzicht op vast dienstverband 

• Bedrijfskleding, een iPhone en Surface laptop van de zaak 

• Persoonlijk ontwikkelbudget van € 900,- per jaar 

• 8% vakantiegeld, 4% eindejaarsuitkering, pensioenregeling SPW 

• Reiskostenvergoeding, thuiswerkvergoeding, bedrijfsuitjes & vers fruit op kantoor 

• Werken in een klein, informeel team waar jij invloed hebt op je werk én je omgeving 

 

Hoe ziet jouw werkweek eruit? 

Je werkt in verschillende wooncomplexen in Rotterdam: De Sevencamp en Nieuw Verlaat 

(Zevenkamp), en Bertrand Russell & Anatole France (Ommoord). Je week is gevarieerd, je kunt 4 

dagen van 9 uur werken met een vaste vrije dag. Op dinsdag starten alle complexbeheerders samen 

op kantoor. Je hebt ook ruimte voor flexibele inzet bij spoedgevallen of om collega’s te vervangen bij 

ziekte en vakanties. 

 

Wie zijn wij? 

MaasWonen is een compacte woningcorporatie met een groot hart voor ouderen. Met ongeveer 

2.500 woningen in Rotterdam en omgeving maken we het verschil in het dagelijks leven van onze 

bewoners. We staan dichtbij, zijn volop in ontwikkeling en geloven in gewoon bijzonder werk. 

 

Klinkt dit als jouw plek? 

Zie jij jezelf al werken bij MaasWonen? Dan maken we graag kennis met je. Stel je aan ons voor door 

nu te solliciteren. Stuur je motivatie en CV voor 15 oktober 2026 naar m.grunewald@maaswonen.nl  

 

Nadat je hebt gesolliciteerd ontvang je binnen twee weken onze reactie. Inhoudelijke vragen over de 

vacature? Onze manager Klant & Wonen Lenneke Noordam beantwoordt met plezier je vragen. Stuur 

een e-mail naar: l.noordam@maaswonen.nl of bel naar 010-4070704.   
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